Stul pro 12
NAVRAT KRALOVNY

aneb
AUTENTICKY ZENSKY LEADERSHIP

Goo

www.cristinamun tean.com



.

Sl
TAVIE
(S b |
> ‘ :
:1‘?.1_‘; [_,: »
| 4 "‘L‘
L]
HI
"ﬂ
i

N




it korunu, ktera prlslu5|
nejvyssi pozici ve vas;ﬁrme
I méji na sebe"drat odpovédnost,
Vase Zeny.se neboji, - naslouchat svym pocitiim,
i nebrani pojmenovat své potieby,zasta
se svych rozhodnuti@moudre
vest projekty, tymy a celousfitmt




... skutec¢né obohatit
a promeénit nas svet
prinasenim védomych
zenskych kvalit
do byznysu a do zZivota.
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Mit ve vedeni firmy vice moudrych
Zen znamena:

Leps$i ekonomické vysledky
Vice spoluprace
Zdraveéjsi pristup k rizikim

YyYYyYYVvYYy

Ohleduplnéjsi rozhodnuti, trvalejsi
a udrzitelngjsi byznys

\

Inkluzi a vétsi pozornost na potreby vSech
zainteresovanych stran

\

LepSi komunikaci, lepSi vztahy na pracovisti

» VyS3i miru pochopeni vasich zakaznik( -
mnoho z nich jsou pravé zeny

» Zdraveéjsi a spokojenéjsi zaméstnance,

ktefi prozivaji rovnovahu mezi praci

a soukromym zivotem

» Znacku firmy, ktera je inkluzivni, a tim

inovativni

- » Vice védomych, angazovanych a loajalnich
zameéstnancl, ktefi Zzenam pfirozené
daveruji

K R A L OV N Y » Spolehlivé mentorky, které se mohou stat

postupem ¢asu inspiraci pro své kolegyné
a podporou pro dalsi generaci zen



Pak mate...
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Chcete mit vice Zzen
ve vedeni firmy?

Chcete zvysit spokojenost zen
v pfipadé kariérniho povyseni?

Chcete podporit vase zeny,
aby si nasly vlastni cestu,

jak zGstat v praci zenami

a zaroven maximalneé prispivat
vasemu byznysu?




Zabyvejte se pravidelné tim, co je pro vas dulezité.

Objevujte a naucte se projevovat skutecné
Zenské kvality, které dnesni svét byznysu
potfebuje jako sl

Ziskejte nove poznatky v oblasti zenského
leadershipu nejen od lektorky, ale take

od dalSich stejneé smyslejicich kolegyn.

Megjte dostatek Casu na sebereflexi se zamefenim
na témata, ktera jsou pro vas aktualni.

Uvolnéte se v Cisté zenském prostiedi.

Ziskejte zpétnou vazbu a udélejte lepsi rozhodnuti
diky tomu, Ze si nechate své napady a postoje
zrcadlit ve svétle zkuSenosti jinych zen.

Komunikujte lépe, stmelte vztahy se zenami
na vedoucich pozicich ve vasi firmé.

Rozsirte svoji sit kontaktl a posilujte vztahy
napfic firmou.

Zvyste uroven pochopeni celého byznysu tim,
Ze porozumite prioritam, pristupu i zkuSenostem
vasich kolegyn.

Naucte se podporovat dalsi Zeny ve vasich
tymech a projektech.

PROGRAM ZAHRNUIJE:

» Jedno celodenni Skoleni na téma zenského
leadershipu pro 12 Zzen

» Personalizovany test klicovych kompetenci
v leadershipu pro zeny, jeho interpretaci
a nabidku planu individualniho rozvoje
pro kazdou ucastnici

» Osm tfihodinovych facilitovanych setkani -
Stoly pro 12 Zen v pribéhu jednoho roku

» 9 h. koucinku a mentoringu online pro kazdou
ucastnici v pribéhu celého programu jako
formu podpory individualniho rozvoje

» Neomezeny pfistup do diskuzni skupiny
stimulujici inspiraci a vzajemnou podporu




PRIKLADY TEMAT FACILITOVANYCH STOLU:

» Zenské dédictvi - pro¢ jsme my, Zeny,
v byznysu a co po sobé chceme zanechat

» Zenské kvality v praci i ve vedeni firem

> Jak péstovat vzajemny respekt jako
spole¢nou hodnotu pro muze a zeny
ve vedeni byznysu

» Nastaveni hranic nejen v praci

> Rovnovdha a zpiisob, jakym se vyhybat
syndromu vyhofeni na vrcholové pozici

» Uméni delegovat, kouCovat a péstovat
u druhych angazovanost a osobni
odpovédnost

» Role emoci a intuice v rozhodovani pro firmu
» Zeny a penize - jak na naro¢né diskuze
kolem penéz nejen v praci
» Vzdjemnd Zenskd podpora a mentoring -
jak vychovat dalSi generaci zen
do vedeni firmy

Interni a externi komunikace pro Zeny

Image management, osobni branding
a kariérni rlst pro zeny na vrcholovych
pozicich atd.

Tento program byl vymyslen proto, aby podporoval vase zeny,
aby se naucily novym vécem a inovativnim postuptim pfi vedeni
firmy nejen od externiho odbornika, ale také ze zkuSenosti
vlastnich kolegyn nabranych v konkrétnim pracovnim prostredi

vasi firmy.

KLICOVE BENEFITY PRO VASI FIRMU:

© © 0 600

Vice zen ve vedeni firmy, diverznéjsi

tymy

Vétsi retence a spokojenost zaméstnancd,
nizsi fluktuace a odchod Zen z kliCovych
pozic ve firmé

Vyssi vykonost, produktivita a loajalita,
proaktivni podpora talent( ve firmé

Silngjsi vztahy, lepsi interni komunikace

Vymeéna nejlepsich praktik a konkrétnich
priklad(i efektivniho Zenského leadershipu
mezi vasimi manazerkami

Zvyseni urovne pochopeni firmy jako celku
napfi¢ oddélenimi, zvySeni spoluprace mezi
vasimi manazerkami

Posileni kultury otevienosti, zpétné vazby
a zdravé vymeény nazorl za ucCelem
spole¢ného rlstu

vevys

ve které je diverzita zpisobem inovace
a cestou do budoucna



PRO KOHO JE PROGRAM URCEN:

» Pro soucasné i budouci manazerky
ve vasi firmé

» Pro zastupkyné HR a Zeny vedouci
programy zamerené na inkluzi
a diverzitu ve firmeé

VASE INVESTICE: Program se miize

uskutecnit v cestiné
Celkova castka: 75 000 Ké/ucastnik nebo v angliEtiné.

ZA TYTO PENIZE ZiSKA
KAZDY UCASTNIK:

» 1 celodenni Skoleni (8 h.)

» Personalizovany test klicovych kompetenci
v leadershipu pro Zeny, jeho interpretaci
a nabidku planu individualniho rozvoje

» 8 facilitovanych setkani (tfihodinova setkani,
celkové 24 h.) v pribéhu jednoho roku

» 9 h. individualniho koucinku a mentoringu
online v prabéhu programu jako formu
podpory individualniho rozvoje

» Neomezeny pristup do diskuzni skupiny
stimulujici inspiraci a vzajemnou podporu

PODMINKY PROGRAMU:

» Program se otevira, pokud je naplnén
minimalnim poctem 6 ucastnika.

» Maximalni pocet Ucastnikl je 12.

» Platit je mozné nadvakrat: prvni Cast

na zacatku, druhou v poloviné programu.

Vase platba zahrnuje veskeré ndklady spojené s pfipravou a vedenim skoleni,
Skolici materidly, facilitaci osmi stolii a 108 hodin osobniho koucinku
a mentoringu (9 h. pro kazdého ucastnika) primo s Cristinou Muntean.

Platba nezahrnuje prondjem prostoru na Skoleni ¢i facilitované setkdni
ani obcerstveni v priibéhu setkdni.



KDO VAS DOPROVAZI
PROGRAMEM
NAVRAT KRALOVNY?

Cristina Muntean:

» Certifikovana lektorka
komunikace, emocni a systemické
inteligence pro leadership

» Zakladatelka spolecnosti
Media Education CEE

» Exekutivni koucka - absolventka Skoleni
profesionalniho koucinku institutu Koucink
Centrum Praha

» Certifikovana koucka s enneagramem
(Enneagram in Business Network,
Spojené staty) a systemického koucinku
(Hellinger Instituut, Nizozemsko)

» Byvala vedouci ¢eského PR Klubu
a marketingu vyboru Americké obchodni
komory v Ceskeé republice

> Byvala novinarka s 12 lety zkuSenosti
v Ceskych, rumunskych i mezinarodnich
médiich

» Autorka e-knih Co novindfi (ne)chtéji
slyset, Strategickd komunikace v digitdlni
dobé a Osobni branding pro leadership,
kariérni a obchodni riist

Alior Bank Polsko

Avon Cosmetics

B. Braun

Bookhaus

Banca Comerciala Romana Rumunsko
Ceska spofitelna

Ceskoslovenska obchodni banka
Celebrio Software

Cream Finance

DC Vision

Foxconn Global Services Division
Hay Group

Hypote¢ni banka

IBM

IKEA Purchasing Services
Jihomoravské inovacni centrum
Komercni banka

Mautilus

Mezi klienty Cristiny patfi spolecnosti jako napfiklad:

Moneta Money Bank

Naspers

Nespresso

02

Plzenisky prazdroj
Raiffeisenbank Ceska republika
RWE/Innogy

Salesforce

Schoenherr Legal Services
Sprinx Systems

Takeplace

Taylor Wessing

UniCredit Bank

University of Pittsburgh v Praze
Wrigley/Mars

Unilever

a dalsi...

Vice osobnich referenci:
http://www.cristinamuntean.com/cs/reference

+ 420 776 574 925
cm@cristinamuntean.com




KRALOVNA
Se nhevyhyba neuspechu
Ona vi. ze 'I[-lfﬁfﬂil je jen
odrazovy mustek na ceste
Kivlastni velikosti

(Oprah Winfrey



Sledujte Cristinu:

cm@cristinamuntean.com +420776 574 925
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